
 

 

La Maison de la Loire du Loir et Cher recrute pour l’été un agent d’accueil 

tourisme et environnement 

 

 
Association loi 1901 moins de 10 salariés 

Travail en équipe en relation avec les membres du bureau et du conseil d’administration 

 

Contrat à durée Déterminée de 2 mois : du 1er juillet au 31 Août 2018 

 

Travail hebdomadaire de 35h, 151h40/ mois, rémunéré 1 596.40€ brut par mois (convention collective 

animation groupe 3 coef 260) + Indemnités de fin de contrat selon convention. 

Travail en semaine, le weekend et jours fériés possible 

 

Missions : 

 

- Assurer les missions d’accueil, d’information et la promotion au sein de la Maison de la Loire 

- Gestion boutique et caisse 

- Promouvoir les offres « visites guidées village », « animations natures » et « balades Bateau » 

- Assurer les réservations des balades bateau, nuitées et sorties organisées par la Maison de la Loire et ses 

partenaires. 

 

Profil demandé: 

 

- Etudiant(e) ou Jeune diplômé(é) accepté(e), 

- Bon contact avec le public, autonomie, 

- Bonne présentation et aisance relationnelle 

- Maîtrise de l’outil informatique exigée, 

- Connaissance de l’offre touristique en Loir et Cher 

- Pratique de l’anglais 

- Intérêt pour le patrimoine naturel et culturel 

 

 

Date limite de dépôt des candidatures : 25 mai 2018 

Date des entretiens : du 28 mai au 1er juin 2018 

Date d’embauche : 1er juillet 2018 

 

CV et lettre de motivation adressés à Madame La Co Présidente et à envoyer : 

 

Par mail : contact@maisondeloire41.fr 

 

Tel : 02 54 81 68 07 

 

Site internet : www.maisondeloire41.fr 
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